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Municipal,sendo ainda publicado um aviso no Didrio da Repuiblica
com informacgao sobre a sua publicitagéo.

19 — Em caso de igualdade de classificagdo, aplicam-se os critérios
previstos no artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro na
sua redagdo atual e, subsistindo o empate, pela maior experiéncia pro-
fissional e em seguida pela maior formagao profissional.

20 — Nos termos don.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lein.® 29/2001, o
candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de classificac@o,
a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. (para efeitos
de aplica¢do do Decreto-Lei n.° 29/2001, consideram-se pessoas com
deficiéncia as que se enquadrem no descrito no n.° 1 do artigo 2.° do
referido diploma).

21 — O Juri do procedimento concursal tera a seguinte constitui¢do:

Membros efetivos: Vereador Paulo Jorge Correia dos Reis, na quali-
dade de Presidente do Juri, Técnico Superior José Jaime Correia Lucas,
que substituira o Presidente nas suas faltas e impedimentos ¢ Coorde-
nadora Principal da Unidade Técnico-Administrativa, Maria Antonieta
da Gloéria Santos Camilo.

Membros suplentes: Coordenadora Principal da Unidade Técnico-
-Ambiental, Ana Rita Escolastico da Silva Alves Pico e Técnico Superior
José Joaquim Marreiros Bandarra.

22 — De acordo com o n.° 1 do artigo 38.° da LTFP, o posicionamento
do trabalhador recrutado numa das posi¢des remuneratérias da categoria
¢ objeto de negociagdo com o empregador publico, em observancia dos
limites e restrigdes impostos pelo artigo 42.° da Lei n.° 82-B/2014, de
31 de dezembro.

23 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administra¢do Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidade entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminacg@o.

24 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redacdo atual, o presente aviso
sera disponibilizado na pagina eletronica do municipio (Wwww.cm-lagos.
com)a partir da data da publicac@o no Didrio da Republica, publicitado
na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no 1.° dia util seguinte
a presente publica¢@o no Didrio da Republica, e num jornal de expansdo
nacional, num prazo méaximo de 3 dias tteis contados da mesma data.

6 de julho de 2015. — Na auséncia da Presidente da Camara, a Verea-
dora, Maria Fernanda Pires Miranda de Carvalho Afonso.
308776638

MUNICIPIO DAS LAJES DO PICO

Regulamento n.° 464/2015

Regulamento de Apoio as Iniciativas Empresariais
de Interesse Municipal

Preambulo

O Municipio das Lajes do Pico, tendo em consideragéo os problemas
do desemprego, do despovoamento e do desenvolvimento econémico,
pretende continuar a apoiar iniciativas empresariais que potenciem
ganhos econdmicos e sociais para 0 Municipio, harmonizando-os com
um conceito de promog¢ao do emprego e de sustentabilidade ambiental,
visando minimizar a migragdo de residentes, sobretudo jovens, e fixar
novos residentes, tendo presente o atual quadro legal de atribui¢des das
autarquias locais, primacialmente o identificado com a promogao do de-
senvolvimento, nos termos do estabelecido no artigo 23.°, n.° 2, alinea m)
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, sendo que, de acordo com as
alinea #) do n.° 1 do artigo 25.° e subalinea ff) do n.° 1 do art.. 33.°,
ambos do mesmo diploma, compete aos 6rgdos municipais aprovar,
em geral, os planos e demais instrumentos estratégicos necessarios
a prossecugdo das atribui¢des do municipio; e promover e apoiar o
desenvolvimento de atividades e a realiza¢do de eventos relacionados
com a atividade economica de interesse municipal,

Aos Municipios incumbe, assim, em geral, prosseguir os interesses
proprios, comuns e especificos das populagdes respetivas e, designada-
mente, no que respeita, em geral, ao desenvolvimento;

Para cumprir tal objetivo torna-se necessario, entre outros aspetos,
definir e identificar e melhorar, segundo principios de transparéncia
e equidade, as 4reas de iniciativas empresariais que primacialmente
merecem ser apoiadas, quem podera beneficiar das ajudas, quais as
modalidades de apoio e os elementos necessarios para formulagdo de
candidaturas e identificando-se os critérios norteadores de analise.
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Uma das medidas de refor¢o dos apoios municipais a considerar
no ambito de iniciativas empresariais apontadas ao desenvolvimento
econdmico local sera a compatibilizagdo dos investimentos preconi-
zados com as infraestruturas existentes, nomeadamente em matéria
relacionada com a rede vidria e condigdes de seguranca de circulagdo
¢ de escoamento de aguas residuais, dado que, amitude, se projetam
investimentos particulares que s6 muito residualmente preveem todas
as dimensdes técnicas necessarias acautelar, no quadro do estabelecido
no Estatuto das Vias de Comunicagdo Terrestre na Regido Autonoma
dos Acores, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 18/2003/A,
de 9 de abril, na redag@o conferida pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 39/2008/A, de 12 de agosto.

Naquele diploma, para o que ora especialmente importa, estipulam os
seus arts. 42.°/n. 1,4, 5 e 6, ¢ 43.°/n.° 3 que a (7) entidade responsavel
em relacdo a via pode igualmente exigir que as serventias da rede vid-
ria, incluindo as de natureza privada, possuam dispositivos destinados
a obrigar a que a entrada de veiculos na via se faga com as precaucdes
indispensaveis, bem como determinar, nomeadamente por razdes de
seguranga e de estética, a sua melhoria, repara¢do ou manutengio;
que (ii) os acessos as vias devem ser pavimentados e mantidos em
bom estado de conservacdo, a partir da faixa de rodagem; que (iii) a
extensdo da pavimentagdo ¢ determinada pela entidade competente em
relagdo a via até a uma distancia que permita a retengdo de detritos e
terras, nomeadamente os que possam ser arrastados pelos rodados dos
veiculos; e, finalmente, para o que ora especialmente importara, que (iv),
quando seja esse o caso, por acordo entre o beneficiario da autorizagdo
e a entidade competente em relagdo a via, os trabalhos de reposi¢ao
do pavimento podem ser executados por esta ultima, sem prejuizo dos
custos a imputar ao mesmo beneficiario, o que, na dtica do presente
regulamento municipal, objetivamente, se posicionaria também como
uma possibilidade de apoio municipal, na 6tica das medidas a preconizar
face aos projetos de desenvolvimento aprovados.

A Camara Municipal compete, nos termos do disposto na alinea k)
do n.° 1 do artigo 33.° da cit. Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, ela-
borar e submeter a aprovagdo da assembleia municipal os projetos de
regulamentos externos do municipio, bem como aprovar regulamentos
internos;

Nestes termos, ¢ no ambito deste quadro legal, e considerando ainda
o disposto no artigo 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, que
se insere o presente Regulamento de Apoio a Iniciativas Empresariais
de Interesse Municipal e que se propde para futura aprovacéo por parte
da Assembleia Municipal (ficando o mesmo dispensado de prévia apre-
ciagdo publica, tendo em conta que se trata, por um lado, de regulamento
que ndo impde deveres, sujei¢des ou encargos, ex vi artigo 117.n.° 1 do
Codigo do Procedimento Administrativo (CPA); e, por outro lado, ex vi
artigo 118.° do mesmo CPA, a matéria que visa concretamente disciplinar
entronca numa manifesta /iberalidade do Municipio, que, por natureza,
ndo ¢é suscetivel de ser gjustada com o universo potencial de interessados
a que se destina), ao abrigo do clausulado seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente Regulamento estabelece o quadro regulamentar municipal
para atribui¢do de apoios a iniciativas empresariais universalmente tidas
como tais, nas suas distintas vertentes, comercial, industrial, servigos
ou outras, consideradas de interesse municipal a desenvolver nas Lajes
do Pico, designadamente nas areas da agricultura e pecuaria, pescas,
turismo, satide e bem-estar, preferencialmente assentes numa estratégia
de sustentabilidade ambiental, no respeito pela natureza e pela compati-
bilizagdo com as infraestruturas existentes, nomeadamente em matérias
relacionadas com a rede viaria e ordenamento do territorio, € no uso de
energias alternativas; e de promogao de atividades das quais resulte mais
emprego e melhorias sociais para toda a comunidade local.

Artigo 2.°
Iniciativas empresariais de interesse municipal

1 — S&o consideradas de interesse municipal as iniciativas empresariais
que visem o planeamento, a promogao ¢ a realizagio de atividades, prefe-
rencialmente inovadoras, no dmbito dos processos, produtos, servigos ou
solugdes, que se traduzam numa mais-valia de desenvolvimento econd-
mico para o Municipio das Lajes do Pico nas 4reas indicadas no artigo 1.°

2 — Para efeitos do disposto no presente Regulamento, podem ser
promotores das atividades referidas no nimero anterior:

a) Sociedades sob qualquer forma;
b) Empresarios em nome individual;
¢) Cooperativas;

d) Associagdes;

e) Instituigdes.
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Artigo 3.°
Modalidades de apoios

1 — O Municipio, mediante deliberagdo fundamentada da cdmara mu-
nicipal, pode atribuir os seguintes apoios, em fung¢io das circunstancias
de cada situagdo em concreto e no respeito dos usos do solo disciplinados
pelos instrumentos de ordenamento do territorio em vigor:

a) Sem prejuizo do disposto no n.° 3 e sempre com obediéncia da le-
gislacdo especialmente aplicavel, a permuta, cedéncia gratuita, oneragdo
ou alienag@o de terrenos, lotes ou imoveis do Municipio, destinados as
instalacdes das empresas no ambito das iniciativas apresentadas;

b) Na medida das disponibilidades orgamentais da autarquia apro-
vadas, comparticipar financeiramente os projetos, designadamente ao
nivel dos projetos de arquitetura e especialidades, estudos de viabili-
dade econdmica e financeira, na parte ndo apoiada por outros sistemas
de incentivos financeiros disponibilizados aos empresarios por outras
entidades, designadamente pelo Governo Regional dos Acores;

¢) Na medida das disponibilidades or¢amentais da autarquia aprova-
das, apoiar, em espécie, na execugdo material de obras e/ou pavimen-
tacdo de acessos, serventias ou areas de circulacdo viaria que sirvam o
projeto aprovado, em todas as areas de atividade previstas no presente
regulamento;

2 — A concessdo dos apoios referidos no niimero anterior podera ser
deliberada em termos cumulativos e ndo dispensa, quando legalmente
necessaria, a competente autorizag¢do prévia da Assembleia Municipal.

3 — Antes de se dar inicio a aprecia¢do, nos termos previstos no
presente Regulamento, de qualquer candidatura que envolva a eventual
permuta, cedéncia gratuita, onera¢do ou alienagdo de terrenos, lotes
ou imoveis do Municipio, prevista no n.° 1, o presidente da cimara
municipal mandara publicitar o facto de ter sido apresentada intengéo
de investimento particular que envolva aquela possibilidade de apoio
e qual o terreno, lote ou imovel concretamente em questdo, de modo
a potenciar o maior numero possivel de apresenta¢do de propostas de
investimentos para a area de localizagdo respetiva.

4 — A publicitagdo referida no niimero anterior sera efetuada em
edital, nos 6rgdos de comunicagio social, preferencialmente em jornais
locais e/ou de expansdo regional, e na pagina da internet do sitio oficial
da autarquia, durante um periodo de 30 dias a contar da data de entrada
do pedido de apoio.

Artigo 4.°
Concessio de apoio

1 — O pedido de concessdo dos apoios previstos no artigo 3.° ¢ diri-
gido, sob a forma de requerimento, ao Presidente da Camara Municipal
e dele deve constar:

a) Nome, morada ou sede do interessado, nimero de contribuinte,
contactos e natureza juridica do candidato (quando se trate de pessoa
coletiva, copia do documento de constitui¢@o e respetivos estatutos);

b) Certidao comprovativa da situa¢do contributiva regularizada (Fi-
nangas ¢ Seguranga Social);

¢) No caso de a aprovagao do investimento, nas condi¢des previstas
na alinea a) do n.° 1 do artigo 3.°, envolver bens iméveis municipais
e a concretizagdo, nestes, de operagdes urbanisticas, declaracdo de
compromisso em iniciar as obras previstas nos prazos concretamente
fixados na operagdo de licenciamento ou aprovagéo respetivos, prazos
esses que, para o efeito do presente regulamento, ndo poderdo ser su-
periores a 2 anos depois de legalmente transmitido para o investidor o
bem imoével em concreto, sob pena de reversdo da situagdo anterior e
sempre sem direito a qualquer indemnizagéo do investidor, perdendo
este, a titulo de clausula penal, as eventuais verbas ou bens que tiver
disponibilizado para a concretizagdo da operagao;

d) No caso dos apoios financeiros previstos na alinea b) don.® 1 do ar-
tigo 3.° e de o investimento envolver o licenciamento ou a aprovagao, nos
termos legais, de operagdes urbanisticas, declaragdo de compromisso em
iniciar as obras previstas nos prazos concretamente fixados na operagéo
de licenciamento ou aprovagao respetivos, prazos esses que, para o efeito
do presente regulamento, ndo poderdo ser superiores a 2 anos depois
de legalmente concedido o apoio municipal, sob pena de devolugédo ao
Municipio do montante concedido, acrescido dos juros legais;

e) No caso de concessdo cumulativa dos apoios previstos nas ali-
neas a), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 3.° para investimentos que envolvam
o licenciamento ou a aprovagio, nos termos legais, de operagdes urba-
nisticas, declaragdo de compromisso em iniciar as obras previstas nos
prazos concretamente fixados na operagéo de licenciamento ou aprova-
¢do respetivos, prazos esses que, para o efeito do presente regulamento,
ndo poderdo ser superiores a 2 anos depois de legalmente concedido
0 apoio municipal, sob pena de devolugdo ao Municipio do montante
concedido, acrescido dos juros legais;
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) Copia, em papel e em formato digital, das principais pecas escritas e
desenhadas do projeto de arquitetura, do estudo de viabilidade econdmica
e da candidatura a sistemas de incentivos financeiros ou similares;

g) Ainda no caso dos apoios financeiros previstos na alinea c¢) don.® 1
do artigo 3.°, apresentagdo, pelo promotor do mapa de quantidades ¢
orcamento dos trabalhos respetivos, subscrito por técnico com qualifi-
cagdo legal para tanto.

2 — O requerimento referido no nimero anterior pode ser acompa-
nhado de outros documentos ou informagdes julgados convenientes.

3 — Do referido requerimento deve ainda constar a data prevista para
o inicio da execugdo das iniciativas ou projetos a que se refere o pedido
de apoio, o prazo previsto para a sua execugdo e a data previsivel para
o inicio da atividade.

4 — A empresa proponente deve demonstrar ter capacidade técnica,
econdmica e financeira e idoneidade para a realizagdo da sua iniciativa,
nomeadamente através da apresentagdo dos seguintes elementos:

a) Documentos comprovativos de que ndo se encontra nas situagdes
previstas nas alineas b), d), ) e i) do artigo 55.° do Cddigo dos Contratos
Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro;

b) Declaragio relativa aos efetivos médios anuais da empresa e ao
numero dos seus quadros nos trés ultimos anos, assinada pelo represen-
tante legal da empresa;

¢) Declaragio, assinada pelo representante da empresa, que mencione
os técnicos e 0s servigos técnicos a afetar ao investimento, estejam ou
ndo integrados na empresa.

5 — Entre outras eventuais formalidades determinadas legalmente
pelas circunstincias de cada situagdo em concreto, 0s apoios previstos
no presente Regulamento importam a subscri¢do de um Protocolo a
celebrar entre 0 Municipio e a empresa proponente.

Artigo 5.°
Critérios de apreciacio

Os pedidos de apoio sdo apreciados de acordo com os seguintes
critérios:

a) Interesse de natureza econdmica, social e ambiental para o Mu-
nicipio;

b) Consisténcia do projeto, determinada pela adequagdo entre os
objetivos definidos e os resultados previsiveis;

¢) Mérito intrinseco do projeto apresentado tendo em conta a inovagao
dos objetivos e a criatividade dos processos de intervencao;

d) Carater estruturante e capacidade, com preferéncia na area do
turismo, de gerar fluxos suscetiveis de contrariar a sazonalidade do
setor;

e) Ganhos de valor para agrupamentos de produtores, em especial
nas areas da agropecudria e das pescas;

/) Idoneidade do requerente, demonstrada pela realizagdo de atividades
anteriores, designadamente no ambito geografico do concelho.

2) Numero de postos de trabalho a criar.

Artigo 6.°
Comissdo municipal

1 — Os apoios previstos no presente regulamento serdo apreciados por
uma comissio, a designar anualmente pela cimara municipal, integrando
um numero minimo de trés membros, a quem competird, mediante a
emissdo de parecer escrito, do deferimento ou do indeferimento dos
pedidos de apoio de acordo com as regras estabelecidas em todo o
articulado precedente.

2 — Pelo menos um dos membros da comissdo deve ter formagao na
area da economia ou da gestdo de empresas.

3 — O parecer da comissao, referido no n.° 1, ndo ¢ vinculativo para
o 6rgdo municipal decisor e deve ser emitido no prazo maximo de 30
dias a contar da submissdo do pedido de investimento a sua apreciagdo,
podendo tal prazo ser alargado pelo érgéo decisor quando a comissao
fundamentadamente assim o requeira.

Artigo 7.°
Dever de informacio

1 — A Camara Municipal pode solicitar aos requerentes da concessao
de qualquer das formas de apoio previstas no presente Regulamento as
informacdes e documentos que entender necessarios a apreciagdo do
pedido formulado.

2 — A Camara Municipal pode delegar na comissdo prevista no
artigo 6.° a incumbéncia mencionada no niimero anterior.

3 — Os promotores que beneficiem da concessdo de qualquer das
formas de apoio previstas no presente Regulamento ficam obrigados
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a prestar os esclarecimentos e a disponibilizar as informagdes relacio-
nadas com a utilizagdo ou aplicacdo dos apoios concedidos que lhes
sejam solicitados pela Camara Municipal ou, em caso de existéncia da
delegacao referida no n.° 2, pela comissao municipal.

Artigo 8.°
Duividas, omissdes e lacunas

As davidas, omissdes ou lacunas que surjam na aplica¢do ou interpre-
tagdo do presente Regulamento serfo resolvidas mediante deliberagio
da Camara Municipal.

Artigo 9.°
Revogacio

Fica revogado o Regulamento Municipal sobre a mesma matéria
objeto do presente regulamento, publicado no Didrio da Republica,
2.%série — N.° 209 — 31 de outubro de 2011.

Artigo 10.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publi-
citagdo nos termos legais.

Aprovado pela Camara Municipal de Lajes do Pico em reunido ordi-
naria realizada a onze de junho de 2015.

Aprovado pela Assembleia Municipal de Lajes do Pico a trinta de
junho de 2015.

14 de julho de 2015. — O Presidente da Camara Municipal das Lajes
do Pico, Roberto Manuel Medeiros da Silva.
208795162

MUNICIPIO DA LOUSA

Aviso n.° 8186/2015

Luis Miguel Correia Antunes, Presidente da Camara Municipal da
Lousa, torna publico, nos termos dos n.° I, n.°4 e n.° 6 do artigo 13.°
do Regime Juridico da Reabilitagdo Urbana, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 307/2009, de 23 de outubro, alterado e republicado pela Lei
n.° 32/2012, de 14 de agosto, que a Camara Municipal, na reunido de
15 de junho de 2015, e a Assembleia Municipal, na sessdo de 30 de
junho de 2015, aprovaram a “Proposta de alteragdo de delimitagdo das
Areas de Reabilitagdo Urbana do Nucleo Histérico da Vila da Lousa,
do Fundo de Vila, da Area Urbana Central Nascente da Vila da Lousa
e da Area Urbana Central Poente da Vila da Lousa”, que compreende a
unificagdo destas 4reas e a criacdo de uma tnica Area de Reabilitacao
Urbana, designada por Area de Reabilitagdo Urbana do Centro Urbano
da Vila da Lousa.

Mais informa que os elementos que acompanham a proposta supra
mencionada, identificados no n.° 2 do artigo 13.° do citado Regime
Juridico da Reabilitagdo Urbana, poderdo ser consultados todos os dias
uteis, das 9 horas as 12 horas e 30 minutos ¢ das 14 horas as 16 horas e
30 minutos na Secg¢do de Obras Particulares e Loteamentos Urbanos da
Camara Municipal da Lous4, sita na Rua Dr. Jodo Santos — 3200-935
Lousa, bem como na pagina da Internet do Municipio da Lousd — www.
cm-lousa.pt.

9 de julho de 2015. — O Presidente da Camara, Luis Miguel Correia
Antunes.
208796564

MUNICIPIO DA MAIA

Edital n.° 679/2015

Pronuncia

Torna-se publico que, em cumprimento do disposto do n.° 3 do ar-
tigo 27.° do Decreto-Lei n.° 555/99 de 16 de dezembro e suas altera-
¢des, decorrera um periodo de pronuncia, com a duragdo de 15 dias e
inicio 8 dias apos a data de publica¢do do presente edital no Didrio da
Republica, relativamente ao pedido registado na Camara Municipal
da Maia sob 0 n.° 3513/13, em 18 de dezembro e em nome de Nuno
Miguel da Silva Santos, a incidir no lote n.° 44, de que é proprietario e
integrante do loteamento titulado pelo alvara n.° 12/84, localizado na
Rua Cooperativa Senhora do Porto, na freguesia da Cidade da Maia,
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concelho da Maia, descritos na Conservatoria do Registo Predial da
Maia, sob o n.° 358/19870119.

Para os devidos efeitos, o projeto da operagio de alteragio do lote-
amento, acompanhado da informagdo técnica elaborada pelos servigos
municipais, estara a disposi¢do para quem o pretenda consultar, na
Divisdo de Gestdo Urbana desta Camara Municipal.

Os interessados proprietarios dos demais lotes do referido loteamento
devem apresentar as suas reclamagdes, observagdes ou sugestdes, por
escrito, no Gabinete Municipal de Atendimento ou nos Servigos de
Correspondéncia, desta Cadmara Municipal.

10 de julho de 2015. — O Vice-Presidente da Camara Municipal,
Anténio Domingos da Silva Tiago, eng.
208797933

MUNICIPIO DE MONFORTE

Aviso n.° 8187/2015

Lista unitaria de ordenacéo final

Decorrido o prazo de Audiéncia aos interessados, nos termos do CPA,
conjugado com o artigo 30.°, da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria 145-A/2011, de 6 de abril, verificou-
-se ndo ter havido qualquer pronunciamento por parte dos candidatos.

Assim e para efeitos consignados non.”4, 5 e 6, do artigo 36.° da refe-
rida Portaria, torna-se publica a lista unitaria do procedimento concursal
comum de recrutamento para preenchimento de trés postos de trabalho
da carreira e categoria de Assistente Operacional (Servicos Gerais).

Candidatos admitidos:

Ana Rita Sengo Pernas Café — 14,80 valores;

Eduardo Miguel Sapata Serrano — 17,40 valores;

Maria de Lurdes Correia Pdvoa Barreto — 12,60 valores;
Maria Jodo Portilheiro Trindade Roma — 14,40 valores;
Maria Jodo Serrano Franco — 16,60 valores;

Pedro Manuel Barrocas Pinheiro — 15,60 valores.

Candidatos excluidos:

Jodo Manuel Borges Ramalho (a);

José Manuel Velez Maximo (b);

Maria Luisa Peixe Fonseca Rodrigues (b);
Mariana Isabel Cachucho Carvalho (a);
Mario Jorge Delicado Trindade (b);
Marta Campos de Sousa Maldonado (b);
Monica Santana Cachucho Rodrigues (b);
Nelson José Pacheco Gaio (b).

(a) Por ndo ter comparecido a prova escrita de conhecimento
(b) Por terem obtido classificagdo inferior a 9,5 valores na prova
escrita de conhecimentos;

Mais se faz publico que, por despacho do Presidente da Camara datado
de 28 de maio de 2015, foi homologada a lista de classificagdo final.

A lista foi afixada no atrio dos pacos do Municipio, e disponibili-
zada no site da Camara Municipal de Monforte e enviada a todos os
candidatos.

O processo do procedimento concursal podera ser consultado durante
o horario normal de funcionamento.

28 de maio de 2015. — O Presidente da Camara, Gongalo Nuno
Lagem.
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MUNICIPIO DE ODIVELAS

Aviso n.° 8188/2015

Nos termos dos artigos 20.° ¢ 21 da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada e republicada pela Lein.® 64/2011, de 22 de dezembro, aplicada a
Administragdo Local através da Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto, e do Re-
gulamento aprovado na 10.* reuniio extraordinaria da Camara Municipal
de Odivelas, de 7 de novembro de 2012, e na 19.* sessdo extraordinaria
da Assembleia Municipal, de 18 de dezembro de 2012, os cargos de di-
re¢do intermédia de 3.° grau sdo recrutados por procedimento concursal.

Considerando que:

Foram cumpridas todas as formalidades legais inerentes ao procedi-
mento concursal tendente ao provimento do cargo de Coordenador do
Gabinete de Gestdo Patrimonial e Administragio Geral;



