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REGIAD AUTONOMA DOS ACORES
Vice-Prezsidéncia do Governo
Emprego & Competitividade Emprasarial
Direcio Regional de Srpregd & Qualificacde Profissional
Centro de Formacdo da Adminsstracao Pdbllca dos Agares

RELATORIO DA AVALIACAC PSICOLOGICA EFETUADA AOS CANDIDATOS AOQ
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, NA MODALIDADE DE CONTRATOQ DE TRABALHO
EM FUNCOES PUBLICAS, POR TEMPO INDETERMINADO, PARA O MUNIGIPIO DAS LAJES
DO PICO, AVISO N 6229/2013, REF. 7 - CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR
EM ECONOMIA OU CONTABILIDADE, PUBLICADO NO DIARIO DA REPUBLICA 2° SERIE,
N%91, DE 13 DE MAIO DE 2013,

A padido do Municipio das Lajes do Pico, o Centro de Formagao da Administragao Fubica dos
Agores, efetuou a avaliagdo psicologica acs candidatos ao pmr:ed: ento  concuraal
supramencionado, no dia 06 de marge de 2014, nas Lajes dc Plco.

De acordo com o contetdo funcional da categoria, do perfll de competéncias definide, & no sentido
de avaliar aptiddes, caracteristicas ce personalidade e compsténcias cumlpcrtamentais dos
candidates & estabelecer um progndstico de adaptagdo as exigéncias do posto de frabalho a
ocupar, foram aplicados testes psicolcgicos:

Teste de nieligéncia ndo verbal que avalia o aspeto dindmico da inteligéncia utlizada na
resolucio de problemas quotidianos; Teste de flexibildade cognitiva que avariE a capacidade de
concentragao numa tarefa de flexibilidade cognitiva, designande uma conduta j;:marta. organizada
e sistematica para dar resposta rapida a estimulcs que exigem uma classificacao; Teste ge
raciocinio numérico que avala a capacidade para raciocinar sobre problemas NUMErcos;
Inventaria de Valores Interpessoais que avalia um conjunto de valores, considerados como
fagilitadores de relagdes interpessoals € COMo essenciais para a acaptacao pessoal, familiar,

social & profissional,

Assim. de acordo com a valoracdo da avaliagio psicolégica determinada na aanea b} don® 3 do
arligo 18, ¢a Poriaria n? 83-A/2009, de 22 de janeirc, alterada rapublicada pela Portara n®145-
A/2011. de 06 de sbril, e tendo cm conta os resultados da avaliagdo psicoldgica, os candidatos
obtivaram a seguinte classificagan:

BOM (16 valores)
- Filipe Jose de Brum Fernandes
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