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RELATORIO DA AVALIACAO PSICOLOGICA EFETUADA ACS CANDIDATOS AOQ
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO
EM FUNCOES PUBLICAS, POR TEMPO INDETERMINADO, PARA O MUNICIPIO DAS LAJES
DO PICO, AVISO Ne 6229/2013, REF. 1 - CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR EM
TURISMO, PUBLICADO NO DIARIO DA REPUBLICA 2¢ SERIE, N291, DE 13 DE MAIO DE 2013,

A pedido do Municipio das Lajes do Pice, 0 Centro de Formagao da ﬂamiaiat{rﬂgan Publica dos
Agores, efetuou a avaliagho psicoldgica aos candidatos ao pr-acedime-rtu concursal
supramencionado. ne dia 06 de margo de 2014, nas Lajes do Pico. _

De acordo com o contetdo funcional da categoria, do pertil de competéncias definico, 2 no sentido
de avaliar aptidfes. carscteristicas de personaiidade & competénclas comportamerntais dos
candidatos & estabelecor um prognostico de adaptacio as exigéncias do ;:rc}sw e trabalho a
ocupar, foram aplicados testes psicalégicos:

Teste de irieligéncia ndo verbal que avalia o aspeto dindmio da in!alig'%nt:ta utihzada na
resolligao de problemas quotidiancs; Teste de flexibilidade cognitiva que avalip a capacidade de
concentrago numa tarefa de flex bilidade cognitva, designando uma conduta gberta, organizada
& sisteméatica para dar resoosta rapida a estimulos que exigem uma classjficagdo; Taste de
raciocinio verpal que avalis o leque de vocabularie do sujeite. Zssim como (& sua capacidade
para estabelecer relagbes cntre 0s variog elemantos: Invehtéricu de Valores |\nferpesscais gque
avalia UM conjunto de valores. considerados comu lacililadores de relagoes interpessoais
como esserciais para a adaptagao pessoal, familiar, sccial e profissicnal.

Assim. de acordo com a valoracio da avallagie psicoldgica determinada na alinea b) do n® 3 do
artigo 18, da Portaria n” 83-A72008, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n®145-
Af2011. de 06 de abrl, e tenco em conta os resultados da avaliagao p.aicr;ﬂ{':-g:tca, os candidatos
ghtiveram a seguinie classificaga

SUFICIENTE {12 valores)
- Catia Sofia Ribeiro Goularl

MNio compareceram
- Jodo Fillpe Rodrigues Antunas
- Maria Lucia Furtado Atalde
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